UILM - UIL ROMA

VIA R. BONGHI, 38 C.C.N.L. AZIENDE ADERENTI AL SETTORE ORAFI ARGENTIERI INDUSTRIA
00184 ROMA
TEL. 06.4871586
TEL. 06.4872356
[ Tabella minimi mensili in vigore dall'1-06-2017
Livelli Minimo Minimo Elemento PREMIO PRODUZIONE (1) TOTALE AUMENTI PERIODICI
mensile orario retribuzione Mensile Orario DI ANZIANITA'
profess. Mensile Orario
1° Importi in
1.187,19 6,86237 2,54 0,01468 1.189,73 6,87705 Livello vigore dal
2° 01/01/2002
1.303,89 7,53694 2,94 0,01699 1.306,83 7,55393
30
1.436,56 8,30382 3,32 0,01919 1.439,88 8,32301 1° 18,49
4° 2° 21,59
1.494,77 8,64029 3,565 0,02052 1.498,32 8,66081 3° 25,05
5° 4° 26,75
1.596,91 9,23069 3,96 0,02289 1.600,87 9,25358 5° 29,64
5°S 5°S 32,43
1.704,45 4,31 1.708,76 6° 36,41
6° 7° 40,96
1.832,28 4,83 1.837,11
70
1.992,25 59,39 5,40 1.997,65

(1) Per Aziende fino a 200 dipendenti Il premio di produzione e lo 0,95% della P.B. di Giu.93.

QUADRI: I'indennita di funzione dal 21/04/2008 pari a 114,00 euro, comprensiva dell'elemento retributivo

previsto per i lavoratori inquadrati nella 7° categoria.

Da erogare a copertura del periodo 1/6/2017 - 30/09/2017 ai soli lavoratori in forza alla data del 01

UNA TANTUM

giugno 2017 un importo a titolo di una tantum di € 80,00.
Il suddetto importo verra erogato con la mensilita di ottobre 2017.




UILM - UIL ROMA

VIA R. BONGHI, 38 APPRENDISTI : AZIENDE ADERENTI AL SETTORE ORAFI ARGENTIERI INDUSTRIA
00184 ROMA

TEL. 06.4871586
TEL. 06.4872356

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

Il livello di inquadramento di ingresso del lavoratore sara inferiore di due livelli rispetto a quello di destinazione. La retribuzione sara corrispondente a quella minima contrattuale prevista

per il livello iniziale di inquadramento nel primo periodo. Nel secondo periodo, l'inquadramento sara inferiore di un livello rispetto a quello di destinazione e la retribuzione sara corrispondente
a quella minima contrattuale prevista per tale livello. Nel terzo periodo, fermo restando l'inquadramento come disciplinato al precedente comma, la retribuzione sara corrispondente a quella
prevista per il livello di destinazione. La durata minima del contratto di apprendistato € di 6 mesi. La durata massima dell'apprendistato & pari a 36 mesi salvo le figure del 5 e 5S.

dal 01/01/2015 Durata complessiva Primo periodo Secondo periodo Terzo periodo
Livello finale mesi mesi mesi mesi
di inquadramento
3° livello 24 8 8 8
(art. 2 Durata del contratto)
3¢ livello con diploma 36 12 12 12
4° livello 36 12 12 12
5° livello 48 16 16 16
5° livello Superiore 48 16 16 16
6° livello 36 12 12 12
7° livello 36 12 12 12

art. 2 - Durata del contratto.

s Le figure professionali per le quali & prevista la mobilita in 3° cosi come stabilito dall'art. 4, lettera B), punto Il e Il (linea a catena), Disciplina generale, Sezione terza,
al termine del periodo di apprendistato saranno inquadrate in 3° categoria, per le sole figure professionali addette a produzioni in serie svolte su linea a catena 0 montaggio semplice
gquando le mansioni siano caratterizzate da attivita brevi, semplici e ripetitive e comunque non ricomprendibili nella declaratoria della 3° categoria, la durata sara pari a 24 mesi."



